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SINDACO 
 

AREA AMMINISTRATIVA 
 

AREA FINANZIARIA 

SEGRETARIO GENERALE 
 

Servizi: CULTURA – PERSONALE – 
SEGRETERIA – AFFARI LEGALI – 
ORGANI ISTITUZIONALI – 
DEMOGRAFICI e UFFICIO ELETTORALE 
COMUNALE 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate al SEGRETARIO 
GENERALE  - Fascia B 
 

Servizi: CONTRATTI – ATTIVITA’ 
SPORTIVE, RICREATIVE E DEL TEMPO 
LIBERO – GIOVANI E SERVIZIO CIVILE 
– LAVORO – INFORMATICA – 
AGRICOLTURA – ELICICOLTURA – 
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE e 
SERVIZIO UNICO per la tenuta del 
protocollo informatico, della gestione dei 
flussi documentali e degli archivi – 
MANIFESTAZIONI e TURISMO 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Istruttore Direttivo “ (categoria D). 
  

AREA TECNICA 
 

AREA DI VIGILANZA 

Servizio FINANZIARIO 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a n. 1 Dipendente   
“Funzionario Economico-Finanziario” 
(categoria D.3). 

 

Servizio ECONOMATO e 
PROVVEDITORATO – I.V.A. – SETTORE 
SCOLASTICO E PARASCOLASTICO – 
PULIZIA LOCALI E REFEZIONE 
SCOLASTICA – ASILO NIDO 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Istruttore Direttivo” (categoria D)  

 

Servizi TRIBUTI e C.O.S.A.P. – 
COMMERCIO (con esclusione dei Servizi 
della Polizia Amministrativa e di quelli 
inerenti ai “Mercati e Fiere”) – 
ASSISTENZA e SERVIZI ALLA 
PERSONA – CASA 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Istruttore Direttivo” (categoria D)  
 

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE – 
TRASPORTI SCOLASTICI – 
PROTEZIONE CIVILE – ARTIGIANATO 
– DISCIPLINA DELLA VIABILITA’ E DEL 
TRAFFICO – COMMERCIO 
(limitatamente ai Servizi della Polizia 
Amministrativa e quelli inerenti ai 
“Mercati e Fiere”) 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Istruttore Direttivo” – Specialista   di 
vigilanza (categoria D) 

Servizio OPERE PUBBLICHE – GEST. 
IMMOBILI E IMPIANTI – PATRIMONIO 
IMMOBILIARE – AMBIENTE 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Funzionario” (categoria D.3)  
 

Servizio OPERE PUBBLICHE – 
GESTIONE DEL TERRITORIO – SERVIZI 
CIMITERIALI 
Le funzioni di direzione e responsabilità 
sono assegnate a N. 1 Dipendente 
“Istruttore Direttivo” (categoria D)  
 

Servizio URBANISTICA – EDILIZIA 
PRIVATA 

Le funzioni di direzione e 
responsabilità sono assegnate a N. 1 
Dipendente “Istruttore Direttivo” 
(categoria D) 

Servizio PERSONALE 
N. 2 Dipendenti (cat. C – Istruttore 

Amministrativo), di cui N. 1 a tempo 
parziale 86% 

 

Servizio CULTURA 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) – Quota parte inf. (**)  
 

Servizio OPERE PUBBLICHE – GESTIONE 
DEL TERRITORIO 

N. 1 Dipendente (cat. B.3 – Collaboratore 
Tecnico – Quota parte 50% con il Servizio 
Opere Pubbliche – Gestione Immobili e 
Impianti (&) 

Ufficio PROTOCOLLO 
N. 1 Dipendente (cat. B – Esecutore 
Amministrativo) – Quota parte con il 

Serv. Segreteria (*) 

CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 
N. 1 Dipendente (cat. D – Istruttore 
Direttivo – Vice Comandante) 
N. 5 Dipendenti (cat. C – Agenti di 
Polizia Municipale –  

 

SERVIZIO POLIZIA 
AMMINISTRATIVA 

N. 2 Dipendenti (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) 
 

 

Ufficio STATO CIVILE 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) – Quota parte con i 

Serv. Cimiteriali (****) 

Servizio RAGIONERIA 
N. 2 Dipendenti (di cui N. 1 cat. D – 
Istruttore Direttivo e N. 1 cat. C – 
Istruttore Contabile) 

 Servizio TRIBUTI 
N. 2 Dipendenti (di cui N. 1 cat. C – 
Istruttore Amministrativo a tempo 
parziale 83,33% e N. 1 cat. B – 
Esecutore Amministrativo 

 

Servizio SEGRETERIA 
N. 3 Dipendenti (di cui N. 1 cat. B – 
Esecutore Amministr. - Quota parte 
con il Serv. Protocollo (*) - N. 1 cat. B 
– Esecutore N. 1 cat. B.3 –  
Collaboratore Amministr. – Quota 
parte  con il Serv. Manifestazioni e 
Contratti a tempo parz. 91,67% (***) 

 Servizio COMMERCIO e TRIBUTI 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) (quota parte)  con il 
servizio  Urbanistica./. 

Servizio Politiche Sociali 
N. 1 Dipendente (cat. D – Istruttore 

Direttivo Amministrativo)   
 

Servizio ECONOMATO 
N. 2 Dipendenti (di cui N. 1 cat. D – 
Istruttore Direttivo  e N. 1  cat. C – 
Istruttore Amministrativo – quota 
parte con il servizio Anagrafe 

 

Servizio BIBLIOTECA 
N. 1 Dipendente a tempo parziale 
72,22% (cat. B – Esecutore 
Amministrativo) 

Servizi ATTIVITA’ SPORTIVE, 
RICREATIVE E DEL TEMPO LIBERO, 
GIOVANI, LAVORO, INFORMATICA, 

AGRICOLTURA, ELICICOLTURA, 
MANIFESTAZIONI E TURISMO 

N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) – Quota parte con il 

servizio Cultura  (**) 

Servizio MANIFESTAZIONI 
N. 1 Dipendente (cat. B.3 –  

Collaboratore Amministr. – Quota 
parte con il Serv. Segreteria a tempo 

parz. 91,67% (***)   

Servizio CIVILE 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo) – Quota parte (****) 

 

Servizio OPERE PUBBLICHE – GEST. 
IMMOBILI E IMPIANTI – PATRIMONIO 
IMMOBILIARE – AMBIENTE 
N. 2 Dipendenti (di cui N. 1 cat. C – 
Istruttore Tecnico e N. 1 cat. B.3 – 
Collaboratore Tecnico – Quota parte 50% 
con il Servizio Opere Pubbliche – Gestione 
del Territorio (&) 

Servizi CIMITERIALI 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo – Quota parte con il Servizio 
Stato Civile (****) 
N. 1 Dipendente (cat. B – Esecutore 
Necroforo) 

 
Settore SQUADRA TECNICA 

N. 2 Dipendenti (cat. B.3 – Collaboratore di 
cui N. 1 Capo Squadra Tecnica) 
N. 5 Dipendenti (cat. B – Esecutore Operaio, 
di cui N. 1 a tempo parziale 55,56%) 

 

Servizio URBANISTICA – EDILIZIA 
PRIVATA 

N. 1 Dipendente cat. B – Esecutore 
Amministrativo)  
N. 1 Dipendente cat. C – Istruttore – 
Sportello Unico per l’Edilizia 
Produttiva (quota parte)  con il 
servizio commercio ./. 

 

Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) 

Ufficio Concessioni degli Immobili 
comunali 

Ufficio Acquisti 

Sportello Unico delle Attività Produttive 
(SUAP) 

 

Ufficio Servizi Rifiuti Solidi Urbani Porta a 
Porta 

Ufficio ANAGRAFE 
N. 3 Dipendenti (di cui N. 1 cat. C - 
Istruttore Amministr. - N. 1 cat. B – 
Esecutore Amministr. e N. 1 cat. C –  
Istruttore  Amministr. – Quota parte con 
il servizio Economato  

Ufficio ELETTORALE 
N. 1 Dipendente (cat. C – Istruttore 
Amministrativo)  
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